
個人情報のお取り扱いについて 

 
採用応募者編 

〒791-1102 愛媛県松山市来住町 1482 番地 1 

                       株式会社テクニカル 

                         代表取締役 山内 幸司 

 
弊社は求人への御応募の際、応募者様の個人情報をいただいております。この書面は弊社が入手する 

応募者様の個人情報の保護と、お取り扱いにつきまして弊社個人情報保護に関する規定に従いご説明 

するものです。 

※弊社への個人情報の提供は、ご本人の任意です。但し、弊社の社員採用において必要となる個人情報を 

ご提供頂けない場合、正当な採用判定を受けられない等の不利益を被る恐れがあります。 

 
1.個人情報に関する弊社の 

基本的な姿勢 

弊社は、応募者様の個人情報の保護を尊重しこれを担保するために「個人

情報保護方針」「個人情報保護マネジネントシステム管理基本規程」を 

定め実行してまいります。 

2.弊社が保有する個人情報 ① 弊社は、御応募に伴い入手した履歴書等に記載された応募者様の 

生年月日・住所・電話番号・E メールアドレス・学歴・業務経歴等の 

個人情報を有しております。 

② 入社時に必要書類として健康診断書を提出していただいております。 

③ お預かりした個人情報は責任をもって管理し、法令の規程による場合

や個人の利益を保護する為に必要な場合以外は第三者に提供すること 

はありません。 

3.個人情報の利用目的 ① スキル、経験、資格、希望等に基づく選考 

② 入社時の健康状態を把握するため 

③ 上記各目的に付帯する事項 

4.個人情報の第三者提供に 

ついて 

収集した個人情報は、法令の規程による場合を除き、ご本人の承諾なく 

第三者に提供することはありません。 

5.個人情報の外部委託に 

ついて 
収集した個人情報を外部へ委託することはありません。 

6 .個人情報の開示･訂正･ 

      追加･削除･利用の停止･ 

      消去･第三者提供の停止 

   (以下､開示等と呼びます｡) 

の対応及び窓口 

取得した個人情報について､応募者ご本人または代理人から開示等のご依頼 

があった際には､以下の場合を除き､弊社規定に従って速やかに対応致します｡  

(1)本人又は第三者の生命、身体、財産その他の権利利益を害するおそれ 

がある場合 

(2)弊社の業務の適正な実施に著しい支障を及ぼすおそれがある場合 

(3)法令に違反することとなる場合 

  

開示等に関するお問い合わせ窓口は下記のとおりです｡ 

7.個人情報保護管理者への 

連絡先 

個人情報保護管理者  技術本部長 

TEL:089-958-7100 

応募者様の個人情報に関す

る苦情、訂正、利用停止等

の申立先、または相談窓口 

苦情・相談窓口責任者  総務経理部 

TEL:089-958-7100 FAX:089-958-7182 

E-Mail:info@technicalpro.co.jp 

 

一般財団法人日本情報経済社会推進協会 個人情報保護苦情相談室 

TEL: 0120-700-779 又は 0120-116-213 

※ 弊社が保有する個人情報開示等の手続きは、弊社苦情相談窓口にお申し出ください。 

 

【私は、上記説明を受けた事の確認の為、ここに署名捺印を致します。】 
 

    年   月   日   

 

被面接者  

（氏名）                ㊞ 
 

 

【弊社では今回の御応募にあたり貴殿より履歴書等の個人情報を受領致しました。】 

 

受領日      年   月   日   

 

（氏名）                ㊞ 


